PCCA <

Programul Operational Capacitate Administrativd e . o
Competenta face diferental T 202 ol

UNILNEA ELRGPEANA
Titlul proiectului: “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si prognoza a
evolutiei invatamantului superior in raport cu piata muncii”

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitate Administrativa
Beneficiar: Ministerului Educatiei Nationale

Partener: Academia Romana
Numarul de identificare al contractului: SIPOCA 3

PROCES VERBAL

Incheiat astdzi, 23.05.2018, in urma finalizirii procesului de selectie a 5 experti
formare, pentru realizarea lucrdrii: “Politica publici realizatd de operationalizare a
Centrului de Profesionalizare a Managementului Universitar (CPMU)”, in cadrul
proiectului “Dezvoltarea capacitdtii Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si
prognozd a evolutiei invdatamdntului superior in raport cu piata muncii" - SIPOCA 3, conform
“Metodologiei privind selectia autorilor de lucriri sau opere necesare atingerii obiectivelor in
cadrul proiectelor finantate din Fondul Social European”.

Comisia de selectie a stabilit urmitoarele:

1. Pentru pozitia de expert formare 1:

Nr. . . Punctaj Candidatul se
Crt. Nume st prenume candidat obtinut declara
1. | STOIAN MIRELA 95 puncte ADMIS
2. Pentru pozitia de expert formare 2:
Nr. : : Punctaj Candidatul se
Crt. Nume si prenume candidat obtinut declar
1. | LAZAR DAN TUDOR 100 puncte ADMIS
3. Pentru pozitia de expert formare 3:
Nr. . . Punctaj Candidatul sc
Crt. Nume si prenume candidat obtinut declard
1. | STEFEA PETRU MARIN 93 puncte ADMIS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE




UNIUNEA EURDPEANA

4. Pentru pozifia de expert formare 4:
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Nr. . . | Punctaj Candidatul se
Crt. Nume si prenume candidat obtinut declars
1. | IUCU-BUMBU ROMITA 97 puncte ADMIS

3. Pentru pozitia de expert formare 5:

Nr. ) . Punctaj Candidatul se
Crt. Nume s1 prenume candidat obtinut declara
1. | GAVRILUTA NICU 100 puncte ADMIS

97 puncte RESPINS

2. | LUPU RADU

* In conformitate cu prevederile “Metodologiei privind selectia autorilor de lucrari sau opere necesare

atingerii obiectivelor in cadrul proiectelor finantate din Fondul Social European” - selectia expertilor

se face dintre candidati, in ordine descrescatoare, in functie de punctajul obtinut.

Comisia de selectie:

Presedinte: Ciolan Dragos — Responsa]

il monitorizare studii, analize si instruire partener

72—

Membri: Cretan Georgiana — Responsabil monitorizare studii, analize wﬁ: partgner

1 f =
Chirita Otilia — Asistent proiect partener .~ / t

[

Secretar: Puiu Lavinia — Coordonator comunicare si organizare evenimente partener
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